UNIVERSIDAD AUTONOMA AGRARIA ANTONIO NARRO
. DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
! SUBDIRECCION DE FINANZAS
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

2 de Mayo 2017

Dr. Salvador Malo Alvarez
Director General de Educacién Superior Universitaria

Anexo Vigésimo Noveno Informe Financiero del Programa para el Desarrollo Profesional

Docente (PRODEP), que comprende del 1 de Febrero al 30 de Abril 2017, autorizado a la
Umversudad Auténoma Agrarla Antonio Narro referente a los oficios:

"PRODEP/{03.5/16/5852 U gsganon

i -P1511 BH7I871-872 CA 30,
TOTAL 5213 408 23

Dando un total de $213,408.23 (Doscientos Trece Mil Cuatrocientos Ocho Pesos con 23/100
‘MN) en el vigésimo noveno informe parcial, que corresponde al periodo d 39
de Abril del 2017; asi mlsmo se anexa la siguiente documentacién:

PRODEP/103 5/1 6/5852
PRI 1103

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
PERSONAL ACADEMICO J

'RODEP/( ;
PRODEP/511.6/17/871-872 C4 30

Sin otro particular por el momento, quedo a sus ordenes para cualquier aclaracion al respecto.

Atentamente ‘
Alma Terra Mater ;
B} i by ‘*-_.__;
/\gﬂ.,émq(u B v 4 -
Dfa. Rgsalmda Mendoz Vlllarre {

Repre entante Instltumgonal deIJI?RODEP

cep. ;
M en C. Guillermina Urbano Vidales Directora de Superacién Académica PRODEP
CPC. Horacio Guillerma Diaz Mara Director de Subsidio a Universidades PRODEP
CP. Fernando Frias Barrantes Jefe del Departamento de Control y Seguimiento Presupuestal PRODEP
Dr. Jesus R. Valenzuela Garcla Rector de la UAAAN
MC. Victor Manuel Sanchez Valdez Director General Académico UAAAN
MA. Rubén Chévez Gutiérrez Director de la Unidad de Planeacion y Evaluacion UAAAN
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PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIOANAL DOCENTE
Inferme Financiero Parcial: No, 29
Can corte ai: 30 de Abril del 2017
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Apayo para Implementos Individuales de Trabajo Apoyo de Fomento a la Generacién y Aplicacién Innovadora del Conocimiento
Beca de Fomento Becaala
Equipo de Computo M a la Permanencia Trayectoria : f TOTAL

Servicios de Ecritorio o | Inscripciones eAtRng Ce Instituclonal Académica | Estancias Cortas Bece. para Equipo Equigo: Metsrintee y

Partatit cubiculo _ Estudiante Experimentacién | Consumibles
20,532.00 5,000.00 $ 25,532.00
12,674.17 $ 12,674.17
64,000.00 . - szt $ 64,000.00
34,886.46 6,712.40 15,000.00 $ 56,598.86
40,000,00 $ 40,000.00
10,665.00 | $ 10,665.00
3,938.20 $ 3,938.20
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PRUGHAMA PAKRA EL UESARRULLU PROFESIONAL DUCEN 1 &
Informe Financlero Acumulado : Ne. 29
Concorte al: 30 de Abril del 2017

Fomeatoala
diensliny  |Becsaha Apajo-mensind Servicios Materlales Blenes Inmusbles | Acervo bibtiografica | Manutencién ‘w:f::ml_h tnseripcién Coleglatura Beca de estudiante |rransporte y vitticoz| Matertal dsscicn | OErne [ecas b frnyuctois TOTAL i
tohatimienia
$ 54227863 920.00 | $2,301,803.20 | $125,296.32 $ 2,482,247.28
$19,185.00 |3 917647 [ § 27762548 | § 10,898.05 $  317,185.00
$ 20000.00 | § 14,324.30 [ § 969,669.40 | 5 48.273.71 $ 1,072,327.41
$ 81,000.00°] $20,000.00 $ 150,000.00 | $ 140,000.00 $ §,000.00 $ 400,000.00 ] -
$ 191,99845 | § 201,456.88 $  393,455,33
$145,030.85 $165,152.30 | $134,870.89 §  446.00 | s38,528.78 $  484,136.92
$  82,350.72 $ 8235072
5185107.38 | § 142,737.00{ $ 524100 | 5 64,83803 | § 12286237 | § 256,906.60 $ 20,867.00 $ 30,000.00 | $§ £59,798.28
§  11,860.16 | § 524,437.59 ; $ 536,297.75
¢ $ 10,183.69 | § 21,798.00 $ 10,060.00 * . $5,617.00 S 47,868.69
$ 17364353 | § 8887794 $ 62,626.86 $  3257148.33
$  9,560.00 $ 21,928.20 [ § 102,308.45 | § 104,438.38 § 5,000.00 $ 72,000.00 | $ 315,236.,03
$ 16274390 | $ 204,89476 | § 29,359.00 ) $ 30,000,00 $ 426,997.66
$213,000.00 $ 136,244.34 | § 149,951.69| 5 76,784.00 $ 17,000.00 $ 593,020,23
4 '$300,00000 | § 309,864.00 [ $ 118,13040[ § 74,983,371 | 3 357,131.51 ; = ] $64,997.36 | 3 45,481.50 | § 4431484 R, © ] 5120,000.00 | $ 1,434,902.92
$ 65,641.33 § 6924085 | §  2,82224 | § 421,841,10 | $ 20,089.80 $ 579,635.12
$ 86,893.04 $35,546.00 | §  12,730.54 $ 47.316.00 | $ 46,224.00 | $278,273.55 | § 66.883.00 $ 61,923.28 | $12,920.00 §  €48,709.39
$250,562.41 ] §  72,000.00 $  322,552.11
§  11,390.35 $ 46,215.00 §  57,605.35
$  29,999.00 | $ 10,000.00 $  39,999.00
§ 4622062 | § 80,830.11 | § 14,957.00 $  142,056.73
$279,983.24 | $  72,000.00 $  10,000.00 | $ 30,000.00 $ 22,750.08 | $ 20,000.00 $  434,733.32
$380471.48 [ § 321,900.00 3 57,258.26 | § 213,133.69 | 5 37848454 § B8,629.26 $ B3,031.84] 5 144872] 35 430,00 $120,000,00 | § 1,544,785.69
§_ 11,466.98 § 17745062 | § 508240 $ 15,853.93 §  209,853,93
§601,462.95 | § 126,000.00 $ 8833229 § 80,000.00 § 57,122.75 $ 4500000 f$ 997,917.99
§ 30,000.00 | $§ 48,000.00 ] $  78,000.00
$249,800.00 | $  72,000.00 $  3,200.00] § 87,000,10 § 24,561.00 §  436,561,40
$ 232,674.17 $  232,67417
$  £0,000.00 $§  80,000.00
§  72,000.00 $  60,000.00 | § 220,000,00 $ 24,561.00 $ 60,000.00 | § 436,561.00
I $ 48,000.00 | § 45,000.00 § 39,780.00 | $ 6,889.00 $  139,679.00
72,000.00 $ 100,000.00 | § 184,000.00 $ 25,587.00 | $ 50,000.00 § $ 6,000.00 §  437,587.00
$300,000.00 | § 72,000.00 3 40,000,00 $ 60,000.00 | §  472,000.00
$ 260,000.00 i $  260,000.00
§108,980.00 | $ 45,000,001 $ 5,000.00 $ 65,000,00 | $10,000.00 $  173,930.00
$ 200,000.00 $ 200,000.00
$_144,000.00 § 90,000.00 s §  234,000.00
$148,000.00 $  148,000.00
i § 234,886.46 i $ 15,000.00 | $§ 671240 $  B5,598.86
$146,030.00 $ 123,500.00 $ 73,870.00 $  343,500.00
. $ 30,00000 f § 70,000.00 $ 100,000.00
$  20,000,00 $ 41,000.00 $ . 71,000.00
S B,06222 5 50063664 % 8277199 § 13176213 . § 272,650,00
S 14,122.14 $ 519918 $ B0,676.68 $  80,000.00
§ 250000 $ 174,100.00 { $ 15,000.00 $  191,600.00
$ 30,000.00 $ 14805881 § 131,114.12 §100,000.00 $  276,000.00
$ 20,000.00 $ 2500000 3 125,000.00 | $ 130,000.00 $  300,000.00
$ 22,845.57 § 135,655.00 $ 158,610.57
§ 393820 i $ 3,938.20
2}13:342/631.46 | 489,605,501:00:52 $79/97.2:00 {1 $1/268,937.30°| 132 65146177611 186,074 680,43 | $242.56516 | 53235134 05° £$185,439.00.|:$558,423:21:]4$211,824:89 ] $451,082:47:]7$318,447:15 (| 583.8 7.7, 71 1:$507,000100 ['$19,934,772.28"]
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PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIOANAL DOCENTE
Inferme Financiero Parcial: No, 29
Can corte ai: 30 de Abril del 2017
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Apayo para Implementos Individuales de Trabajo Apoyo de Fomento a la Generacién y Aplicacién Innovadora del Conocimiento
Beca de Fomento Becaala
Equipo de Computo M a la Permanencia Trayectoria : f TOTAL

Servicios de Ecritorio o | Inscripciones eAtRng Ce Instituclonal Académica | Estancias Cortas Bece. para Equipo Equigo: Metsrintee y

Partatit cubiculo _ Estudiante Experimentacién | Consumibles
20,532.00 5,000.00 $ 25,532.00
12,674.17 $ 12,674.17
64,000.00 . - szt $ 64,000.00
34,886.46 6,712.40 15,000.00 $ 56,598.86
40,000,00 $ 40,000.00
10,665.00 | $ 10,665.00
3,938.20 $ 3,938.20

RA, ROSALINDA MENDOZA VILLARREA

/

NAL DEL PRQ

f
EP

L
f«bf‘-é’.,w&’y’i«_) l.,d- }P]“'{"M":’L‘Y\) N

D
Q;ESPONSABLE INSTITUCI

DR. JESUS R.“VALEgZ

UELA GARCIA_»~
REC;S/
. g/.,_._--;"s" i

29 INFORME FRODEFP 2017
INFORME PARCIAL






